Federagdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-administrativos
em Institui¢cdes de Ensino Superior Publicas do Brasil
Fundada em 19 de dezembro de 1978

Brasilia, 18 de junho de 2024

PRESENTES NO CNG

PELA DIRECAO DA FASUBRA: 11 coordenadores

PELA BASE: APTAFURG (1 delegado), ASAV (1 delegado), ASSUFBA (4 delegados), ASSUFRGS (3
delegados), ASSUFSM (4 delegados e 1 observador), ASUFPel (2 delegados), SINDIFES (4 delegados),
SINDITEST-PR (3 delegados), SINDUFLA (2 delegado), SINTEST/RN (1 delegado), SINTET-UFU (2
delegados), SINTFUB (4 delegados), SINT-IFESgo (4 delegados), SINTUFAL (2 delegados), SINTUFCE
(6 delegados), SINTUFEJUF (2 delegados), SINTUFEPE-FEDERAL (6 delegados), SINTUFEPE-RURAL (3
delegados), SINTUFES (3 delegados), SINTUFF (5 delegados), SINTUF-MT (2 delegados), SINTUFPI (3
delegados), SINTUFRJ (7 delegados e 1 observadora), SINTUFSC (6 delegados), SINTUFSCAR (1
delegado), SINTUNIFESP (2 delegados), SISTA (4 delegados).

INFORME DE GREVE

Apos duas edigdes do Informativo de Greve, sem registros das noticias da base,

seguem as informacdes que chegaram ao CNG hoje, 18 de junho de 2024, até 12 horas.

~ S

MAPA DE ADESAO A GREVE

FASUBRA SINDICAL

Regiao Entidade Instituicao Deflagrou Greve | Data de Inicio
UFPA Sim 11/mar
UFRA Sim 11/mar
SINDTIFESPA
UFOPA Sim 11/mar
UNIFESPA Sim 11/mar
SINTESAM UFAM Sim 11/mar
NORTE
SINTEST/AC UFAC Sim 11/mar
SINTUNIR UFRO Sim 18/mar
UFT Sim 18/mar
SINTAD-TO
UFENT Sim 18/mar
SINSTAUFAP UNIFAP Sim 18/mar
|
SINTESPB UFPB Sim 11/mar
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UFCA Sim 15/mar
SINTUFCE UNILAB Sim 15/mar
UFC Sim 15/mar
SINTESUF (*) UFCG Sim 11/mar
SINTUFEPE- UFERPE Sim 11/mar
RURAL UFAPE Sim 19/mar
SINTUFEPE- .
FEDERAL UFPE Sim 11/mar
UNIVASF Sim 29/abr
UFBA Sim 11/mar
NORDESTE UFRB Sim 11/mar
ASSUFBA-SIND | UFOB Sim 11/mar
UNILAB Sim 11/mar
UFSB Sim 11/mar
SINTUFAL UFAL Sim 20/mar
UFRN Sim 14/mar
SINTEST RN
UFERSA Sim 14/mar
SINTUFS UFS Sim 14/mar
SINTEMA UFMA Sim 18/mar
UFPI Sim 15/mar
SINTUFPI
UFDPar Sim 28/mar
SINTUEMT  [URMT | Sim | T4/mar |
SISTA-MS UFMS Sim 14/mar
IFG Sim 11/mar
CENTRO-OESTE IFGO Sim 11/mar
SINT-IFESGO UFG Sim 11/mar
UFJ Sim 11/mar
UFCAT Sim 11/mar
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SINTFUB UnB Sim 11/mar
UFGD Sim 18/mar
SINTEF UFGD
IFMS Sim 18/mar
.
UFF Sim 11/mar
SINTUFF
IFF-BJ do ITA Sim 11/mar
SINTUFRJ UFRJ Sim 11/mar
ASUNIRIO UNIRIO Sim 11/mar
SINTUR-RJ UFRRJ Sim 11/mar
SINTUNIFESP UNIFESP Sim 18/mar
SINTUFSCAR UFSCAR Sim 11/mar
SINTUFES UFES Sim 13/mar
SINTUNIFEI UNIFEI - -
UFMG Sim 11/mar
UFVJM Sim 11/mar
SINDIFES
SUDESTE CEFET-MG Sim 11/mar
IFMG Sim 11/mar
SINDUFLA UFLA Sim 11/mar
ASAV-SINDIC UFV Sim 11/mar
SIND-ASSUFOP ASSUFOP Sim 25/mar
SINTET/UFU UFU Sim 18/mar
UFJF Sim 11/mar
SINTUFEJUF
IF Sudeste MG Sim 11/mar
SINDTTAE/UFTM | UFTM Sim 11/mar
SINT/UNIFAL UNIFAL Sim 10/abr
SINDS-UFS) UFS) Sim 11/mar
SINTUF ABC UFABC Sim 14/mar
|
SUL SINTUFSC UFSC Sim 11/mar
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UFPR Sim 11/mar
SINDTEST-PR UTFPR Sim 11/mar
UNILA Sim 11/mar
ASUFPEL UFPEL Sim 11/mar
FURG Sim 11/mar
APTAFURG
IFRS-RG Sim 11/mar
UFRGS Sim 18/mar
ASSUFRGS UFCSPA Sim 11/mar
IFRS Sim 11/mar
ASSUFSM UFMS Sim 14/mar
SINDIEDUTEC IFPR Sim 25/mar
SINDTAE-FS UFFS Sim 18/mar
SINDIPAMPA UNIPAMPA _ -
* Em processo de filiago & FASUBRA
TOTAL: 49 entidades em greve | 78 instituicdes em greve

INFORMES DE BASE

Sind-UFLA

Sindicato dos Técnicos Administrativos em Educagdo das Instituicdes Federais de Ensino de Lavras

OFICIO N° 028/2024

Sind

@» UFLA

Lavras, 14 de junho de 2024.
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Ao

Comando Nacional de Greve da FASUBRA Sindical SAUS
Quadra 01 Bloco N Sala 1212

Edificio Terra Brasilis - Asa Sul CEP:

70.070-010 - Brasilia/DF

ASSUNTO: INFORME DE BASE

Prezados (as),

Na ultima quinta-feira, dia 13 de junho, a Assembleia Permanente de Greve do Sind-
UFLA deliberou pela rejeicdo da proposta apresentada pelo Governo federal na mesa de
negociacdes do dia 11/06. Tal decisdo se deu devido ao fato da proposta nao contemplar
temas importantes para carreira e ndo trazer detalhes de como o que foi proposto sera
implementado e foi deliberada com 05 abstencdes e 02 votos contrarios a rejeigao,
vencendo, por contraste, a rejeicdo da proposta.

Para analise da proposta foi elaborado pelo servidor Lucas Rocha um comparativo
do que foi reivindicado e do quadro atual, o comparativo segue em anexo e solicitamos que
ele seja disponibilizado no proximo Informe de Greve que for enviado as bases que
compdem a Fasubra.

Na oportunidade, renovamos protestos de estima e consideracao.

Saudacodes sindicais,

Documento assinado digitalmente

ub DANIEL ISNARD MOULIN GOMES
Data: 14/06/2024 17:00:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Representante do Comando Local de Greve do Sind-UFLA

SINTUFSC

Em assembleia-geral de greve, realizada no dia 14/06, os técnicos administrativos em
educacdo da UFSC rejeitaram integralmente e de modo unanime a proposta do governo
apresentada na mesa do dia 11/06. Foi aprovada também que o movimento grevista deve



Federacgéo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-administrativos
em Institui¢des de Ensino Superior Publicas do Brasil
Fundada em 19 de dezembro de 1978

manter a Ultima contraproposta aprovada pelas bases da federacao, entregue em 29/05 para
o MGI, para a negociagcdo com o governo federal. Além disso, foram aprovadas as seguintes
propostas de inclusdo na mesa de negociacao: - Inclusdo da data-base na contraproposta; -
30h para todos sem reducao de salario; - Presenca do MEC nas reunides de negociacao; -
Reafirmacdo da proposta da Fasubra de step para este ano, bem como da pauta
remuneratoria; - Antecipacao do RSC para este ano; - Carreira: Reducao do intersticio de 5
anos para a aceleragdo da carreira pela capacitacdo para um intersticio de 1 ano; Foi
aprovada também a proposta para que o CNG oriente as bases a articular uma politica de
interrupgao de todos os procedimentos académicos para a finalizacdo do semestre letivo e
inicio do proximo como um instrumento para reforcar nossa greve e pressionar o governo
federal a ceder na negociacao. Também foi aprovada a intensificagdo da campanha “A greve
continua, Lula a culpa é sua!”; E que o CNG realize uma campanha de comunicagdo que
demonstre que nado deixaremos os aposentados para tras, apresentando quem sao esses
trabalhadores que deram décadas de suas vidas para a constru¢do da universidade publica.
Foi referendada também por unanimidade a nota de avaliagdo sobre a proposta do governo
do comando local de greve, que seque: PROPOSTA DO GOVERNO NAO REPOE PERDAS E
EXCLUI APOSENTADOS Os trabalhadores técnico-administrativos das universidades publicas
fecharam trés meses de greve. Uma paralisacdo provocada pelo governo Lula que se recusa
a recompor os salarios dos TAEs ainda esse ano, apesar de ter sido bastante prédigo com
outras categorias, como as policias rodoviaria e federal. Com um dos piores salarios do
executivo, os TAEs acumulam perdas de mais de 70%. No ano passado, o governo distribuiu
9% de maneira linear, para todas as categorias, o que nao diminuiu o abismo que ha entre
uma e outra. Por isso, a proposta dos trabalhadores de um reajuste também esse ano, que
seria a maneira de ir, pelo menos, driblando a inflagdo. Mas, o governo insiste em espalhar
meias-verdades pela internet, dizendo que esta recompondo até 46% dos salarios. Ha que
explicar que ele agrega os nove do ano passado — que nao deveria contar na soma - e
também os beneficios, que sé tem incidéncia sobre os ativos, sem tocar os aposentados.
Para esse ano a proposta é zero, com 14% divididos em dois anos. No primeiro, em 2025,
9%, e no segundo, em 2026, 5%. Também anuncia como uma grande coisa o aumento de
0,1% de aumento do step em 2025 e outros 0,1% em 2026. Isso € bom? Uma olhada nas
tabelas para ver como ficam os salarios e a gente pode ver que o piso do nivel D é menor
do que dois salarios minimos. Quem havera de querer estar nessa carreira? E assim que se
valoriza a educagdo? Outra falacia que é preciso rebater é o que o Ministro Camilo tem dito
em varios espacos de que ndo se pode resolver toda defasagem que tivemos nos ultimos
anos em 1 ano e meio de governo. Ora, sabemos disso. E tanto sabemos que a proposta
inicial da Federacdo ja foi com percentual bem menor do que nossas perdas e ainda
parcelada. A contraproposta, entdao, nem se fala. Pedimos 4% esse ano para minimamente
corrigir o salario de acordo com a inflacdo, o que todo trabalhador tem direito. Nao bastasse
isso o presidente Lula, sindicalista forjado na greve, decidiu reunir os reitores num encontro
marqueteiro para anunciar a liberacdo de recursos para as universidades e, de quebra,
tripudiar dos trabalhadores que estdo parados ha trés meses. “Quem fica de greve por causa
de 3%?", ironizou. Se é tao pouco, por que nao da, entdo? Também usou o palanque para
dar um puxdo de orelha nos sindicalistas que considera sua base: “Nao ha motivos para
seguir em greve”, disse. Nao ha motivos? Sem a recomposi¢do dos salarios ainda este ano o
presidente aperta o lago no pescoco dos ativos e deixa pendurados os aposentados.
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Enquanto mantém os trabalhadores técnico-administrativos a mingua, o presidente Lula
anuncia a criagdo de novos campi, novas escolas técnicas e discursa para estudantes do
ensino médio: “Podem ter certeza de que o maior sonho do pai e a mae de vocés é deixar
vocés com uma boa formagdo académica. A educagao, para mim, é uma obsessao. Eu quero
que todo filho das pessoas que trabalham possa se formar e ter uma profissao”. Pois €. O
que ele ndo disse é que essa formacdo certamente vira do ensino privado, ja que as
universidades federais estdo ruindo. Ha que dizer ao presidente que uma universidade sem
trabalhadores bem remunerados e com ambiente de trabalho adequado nao vai adiante.
Porque sdao os TAEs e os professores os que vao propiciar formagao a essa juventude. Lula
faz discurso emocionado para criancas, mas joga duro e pesado com os trabalhadores. Na
mesa de terca-feira, o negociador anunciou que era o que tinha e ainda fez um jogo de cena
para sair da mesa e ligar para a ministra Esther Dweck, na qual conseguiu a incrivel cifra de
0,1% a mais no step de 2025. Um acinte! O Unico ponto que pode ser considerado bom para
os trabalhadores é a possibilidade de se chegar ao fim da carreira em 15 anos, com a
capacitacdo. Como a reforma da previdéncia conta a média dos salarios, quanto mais cedo
se chegar ao maior salario, melhor. Mas, ainda assim, ha o fato de que se fica estagnado em
pouco tempo também. O aceite do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) é
bom para a carreira, mas ainda vai depender de saber quais serdo as regras. Logo, a proposta
do governo contém elementos minimos de carreira, mas ndo toca de maneira expressiva nas
perdas salariais. Os trabalhadores devem responder duramente ao presidente Lula. Sabem
que recursos existem, o que nao ha é vontade politica de melhorar a vida e a carreira dos
TAEs. Por isso, devemos manter a greve até que o governo ofereca uma proposta que nao
exclua os aposentados, que sdo sempre os mais arrochados. Esses trabalhadores ja deram a
vida pela universidade e ndao podem ser abandonados. Manter o movimento ndo é fazer
jogo da direita. Quem esta fazendo esse jogo é o presidente, que, inclusive, usa 0s mesmos
argumentos para criticar a greve, alegando que a sociedade é prejudicada. O nosso
movimento é justo, ndo é um jogo de tudo ou nada. E uma luta renhida para garantir uma
vida melhor. Afinal, se houve dinheiro para outras categorias, deve haver também para os
TAEs. A GREVE CONTINUA, LULA A CULPA E SUAI!! E SEM REAJUSTE NAO TEM MATRICULA!

SINTUF-MT

Em conformidade a solicitagdo feita pela FASUBRA para construcdo de atos unificados
nos dias de negociacdo com o Governo. Nos do CLG SINTUF-MT, realizamos junto ao CLG
Docente e aos estudantes, o fechamento de uma das Guaritas da UFMT e paramos por
instantes o transito. Segue em anexo, fotos e videos da atividade.
Saudacgdes sindicais.

Secretaria do SINTUF-MT
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' REESTRUTURACAD
DA CARREIRA, IRt

(. SINTUE-MT

SINDIFES

Dia Nacional de Lutas pela Reestruturagdo da Carreira dos Técnico-Administrativos em
Educacao.

Na manha desta terca-feira, 11 de junho, a base do SINDIFES tomou a Avenida
Amazonas, uma das principais vias de Belo Horizonte, em um Ato e Passeata. Servidoras e
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servidores caminharam do Campus Il ao Campus | do CEFET-MG, onde realizaram um Ato ao
meio-dia.

Mais cedo, trabalhadoras e trabalhadores da UFMG, CEFET-MG, UFVIM e IFMG
participaram da Jornada de Debates, online (via Canal do SINDIFES no Youtube) com o ex-

ministro José Dirceu, discutindo "Os Desafios da Esquerda para as Eleicdes Municipais de
2024".

Essas atividades fazem parte do calendario nacional de lutas convocado pela FASUBRA
Sindical. O objetivo é mobilizar a Categoria, dar visibilidade ao movimento Grevista e
pressionar o governo a atender as demandas dos Técnico-Administrativos em Educagéo.

As atividades foram realizadas em conjunto com o SINDCEFET-MG e com os
movimentos estudantis.

SINDIFES

Prezados,

Em Assembleia Sindical Geral de Greve realizada nesta segunda-feira, dia 17 de
junho, os Técnico-Administrativos em Educacao (TAE) da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), do Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MG),
da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) e do Instituto
Federal de Minas Gerais (IFMG) deliberaram pela aceitagdo da proposta do governo,
assinatura assinatura do acordo e retorno organizado da greve apds assinatura.

Para tomar a decisdo, os mais de 800 trabalhadores(as) avaliaram a conjuntura, o
movimento paredista que chegou no seus 98 dias e a proposta apresentada pelo governo
no dia 11 de junho. Com esta deliberacao, a base do SINDIFES sinaliza o aceite da proposta
para o Comando Nacional de Greve da FASUBRA (Federacao de Sindicatos de
Trabalhadores Técnico-Administrativos em Instituicbes de Ensino Superior).

E importante ressaltar que, mesmo com a aprovacao da proposta, a Greve continua
até a assinatura do acordo. Os TAE da base do SINDIFES aguardam a resposta das outras
bases para definir os proximos passos do movimento.

A Assembleia foi coordenada por Cristina del Papa, Coordenadora Geral, Helder de
Castro Bernardes Barbosa (ICA) e Luiz Antonio de Farias Fonseca Junior, Coordenadores
de Carreira e Relagdo de Trabalho, da UFMG; Ledncio D’Assumpcao de Souza,
Coordenador de de Politica e Formacdo Sindical, do CEFET-MG e Fabiano de Souza
Mendes, Coordenador de Organizacao Sindical, do IFMG.

No inicio da Assembleia, Cristina Del Papa avaliou a Greve como vitoriosa e
ressaltou as servidoras e servidores da base que todos os ganhos da negociacdo para 2025
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e 2026 sao frutos da mobilizacao. Ela ainda relembra que o movimento grevista manteve-
se forte desde o inicio, sendo um dos maiores da historia da Categoria. E finaliza, dizendo
que a Greve é um dos ultimos instrumentos para pressionar o Estado a estabelecer
negociacao com a classe.

Rogério Correia, Deputado Federal do Partido dos Trabalhadores de Minas Gerais
(PT-MGQG), esteve presente na Assembleia, deu informes sobre a articulacdo do partido para
trazer mais recursos para negociagdo para a reestruturacao da carreira e a recomposi¢ao
salarial, ao lado da também Deputada Federal pelo PT-MG, Ana Pimentel, e outros
deputados(as) e ministros da base do Governo. Em breve fala na Assembleia, além de
parabenizar a Categoria pela mobilizacdo e luta, o Deputado afirmou que “o préprio
Presidente, no inicio do movimento, disse que a Greve € um movimento justo, que precisa
ser respeitado. Nossa funcdo foi fazer essa mediagdo e buscando atender ao maximo as
reivindicagdes dos trabalhadores e trabalhadoras, tanto das Universidades Federais quanto
dos Institutos Federais”.

Ao final da Assembleia, a atual Coordenadora Geral do SINDIFES faz uma breve
avaliacdo do movimento, ressaltando a importancia da Categoria saber quem sdo os
agentes que atuam para favorecer o movimento dos TAE: “mesmo com os ataques de 6dio,
mesmo com um monte de Notas de Repudio, nés do Campo Cutista, tivemos a
responsabilidade de ver que a Categoria era mais importante do que alguns grupos que
estdo ai somente para desgastar o Governo. E importante dizer quem sdo as pessoas e 0s
grupos, sabe por qué? Nos acabamos de sair de um Governo (Bolsonaro) que disse que
nds ndao somos ninguém, que a educacao é porcaria. Que ndés como Servidores Publicos
ndo deveriamos ser valorizados. E isso que queremos ter de volta depois de 2026?".

Atenciosamente,

Secretaria do Comando Local de Greve.

SINTUFEPE-FEDERAL

Estamos nos aproximando os 100 dias de greve e certamente a avaliacao da
base do SINTUFEPE SS UFPE é de que estamos construindo um dos maiores
movimentos paredistas da Educagao Federal de todos os tempos. O Comando Local
de Greve (CLG) tem atuado fortemente em diversas frentes a fim de garantir atividades
exitosas na perspectiva politica da greve e participagdo ativa em atos independentes
(compostos pela base do SINTUFEPE SS UFPE) e unificados, este ultimo constituido
pelos comandos locais dos docentes e dos estudantes e outras entidades, tais como o
comando de greve dos TAEs e professores da UFRPE e do SINASEFE.

10
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ORGANIZACAO DO CLG

O CLG do SINTUFEPE SS UFPE mantém sua estrutura de comissdes permanentes,
a saber, Comunicacado, Infraestrutura, Mobilizacdo e Financeiro. A Comissdao de
Comunicagao desenvolve os instrumentos de greve utilizados pela base (camisa,
bandeiras, bottons, panfletos, notas e mogdes do CLG, etc); a comissdo de
Infraestrutura promove a logistica e manejo dos instrumentos de greve; A comissao de
Mobilizagdo contribui no mapeamento das demandas de setores que necessitam da
presenca do CLG e indicativos para a agenda de atividade semanais no campus e no
Hospital das Clinicas (HC) junto aos companheiros e companheiras RJU; e a comissao
Financeira contabiliza os gastos de greve com apresentacdes do montante atualizado
em cada assembleia de greve.

Além das comissdes citadas, o CLG periodicamente aprova comissdes Ad Hoc
para a elaboragdo, organizacdo e implementacao das atividades de greve. A
experiéncia no ambito das comissdes Ad Hoc tem facilitado a dinamica e pluralidade
de debates que oxigenam a base durante a Greve Nacional em diferentes frentes que
relatamos em sequéncia.

Atividades formativas

As atividades formativas desenvolvidas nas comissdes Ad Hoc do CLG, cujas
tematicas contemplaram o reconhecimento das atividades técnico-pedagogicas
desenvolvidas pelos TAEs, Cine debates, Debate sobre letramento climatico e suas
repercussdes na regiao metropolitana do Recife e demandas locais dos RJU, sobretudo
no tocante ao dimensionamento de pessoal na saude, dentre outras. Neste item,
listamos os cards e os registros de algumas das atividades construidas.

Dimensionamento
de pessoal na
assisténcia @ saude

11
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Atividades Unificadas

Participamos de um ato unificado no Marco Zero do Recife composto por uma
barqueata de Bandeiras das entidades em greve, além de uma aula publica conduzida
por representagdes de todos os comandos. Além disso, realizamos um ato unificado
no Campus da UFPE, cuja articulacao e custeio se deu pelo SINTUFEPE junto ao comité
estadual de Greve. Nessa ocasiao, fizemos passeata na BR-101 e finalizamos o ato na
frente da reitoria da UFPE.

Adicionalmente, o CLG se somou ao Pré-Grito da Educagdo, cuja proposta foi
dar visibilidade a Greve Nacional nas ruas do Recife em conjunto com as demais
entidades. Fizemos um trajeto com carro de som e palavras de ordem que teve como
apice o Edificio Trianon que recebera um novo Instituto Federal anunciado pelo
Presidente Lula. Seguem registros.

12
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ATO UNIFICADO
DIA NACIONAL DE LUTA
PELA EDUCAGAO FEDERAL
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Atividades de cunho lddico-pedagogicas e de sensibilizagdo social
O CLG em suas comissdes Ad Hoc desenvolveu atividades que visaram
estabelecer uma relagdo mais proxima com a sociedade, em especial as comunidades
de entorno da UFPE. A atividade denominada TAES na Praga, por exemplo, promoveu
uma passeata com panfletagem nas principais vias de entorno da Universidade até a
tradicional Praca da Varzea, considerada um dos polos de cultura da regido
metropolitana.
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Nessa ocasidao, além das costumeiras palavras de ordem e afirmagdo das
nossas pautas nacionais de luta, os TAEs mostraram seus talentos em palco aberto e
fizemos o "tacando o pau no arcabouco fiscal” em formato da brincadeira popular do
quebra-panela. O engajamento dos TAEs nessa atividade fortaleceu os lagos de
companheirismo entre os grevistas e diversificou a dinamica do movimento, o que mais
tarde culminou numa comissao Ad Hoc para elaboracdo de parddias para a greve.

Outrossim, o CLG providenciou uma campanha de doagao de sangue entre os
TAEs para fortalecimento do estoque do banco de sangue no HEMOPE. A campanha
"doou sangue pela educacao” mobilizou mais de 40 TAEs doadores, além de uma gama
de TAEs apoiadores que ocuparam o estacionamento aberto do HEMOPE, conversando
com a sociedade e mostrando a importancia da Greve Nacional para a reestruturacao
da carreira, valorizagdo das IFEs, contra o arcabouco fiscal e reajuste salarial.

SINTUFEPE
-

eu doo sangue

pela Educacao Federal.

"2

Atos na Reitoria da UFPE

O CLG SINTUFEPE SS UFPE nao deixou a esmo as pautas locais de luta durante
a greve nacional. A disputa com a Reitoria da UFPE foi travada em diversos momentos,
sobretudo para a construgao da luta nas vias institucionais.
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O primeiro embate se deu em relacao as essencialidades dos servigos durante a
greve. O CLG proporcionou um acumulo significativo sobre a tematica através das
comissdes de essencialidade no campus e no HC. Algumas notas orientadoras forma
elaboradas e publicadas pelo CLG, assim como a negociacao desses termos com a
Administracgao.

Nesse processo, algumas situagdes de possivel assédio advindo da EBSERH aos
RJUs foi fortemente combatida pelo CLG, além do apoio e orientacao aos
companheiros e companheiras da base que se sentiam inseguros quanto a natureza
das suas respectivas atividades. As palavras de ordem "GREVE GERAL! O COMANDO E
QUE DEFINE O ESSENCIAL!" ecoou nas salas e setores da reitoria e nos encontros em
mesa de negociacao permanente entre os TAEs e a Gestao da Universidade.

A pauta dos terceirizados em final de contrato e as frustracbes diante do
processo de contratacdo da nova empresa pela Universidade também foi um elemento
de luta importante para o CLG. Além de nota de solidariedade, o CLG realizou um ato
na Reitoria exigindo esclarecimentos da Gestao diante do quadro de demissao em
massa dos companheiros terceirizados. Esse ato culminou na criagao de uma comissao
para apurar os elementos da contratagcdo dos terceirizados na UFPE e os possiveis
vicios que venham a prejudicar a classe trabalhadora.

O apice das atividades n Reitoria foi a ocupacao da reuniao do CONSUNI pelo
CLG. Nessa ocasiao, os companheiros e companheiras se somaram aos conselheiros
TAEs na exigéncia de que o Reitor paute a greve. Fizemos um debate bastante
qualificado para a avaliacigo do desmonte da educacao federal que vem se a
cumulando ao longo dos anos, da plausibilidade de greve e da importancia da
suspensdo das atividades académicas previstas no calendario para que ndo haja
prejuizos aos discentes quanto a qualidade do ensino.

Convém destacar ainda, as diversas mobilizacdes que forma feitas na Reitoria
na tentativa de dar visibilidade a Greve, assim como a interrupgao das atividades nao
essenciais em prol da adesdao de novos companheiros ao movimento paredista.
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Por fim, o CLG SINTUFEPE SS UFPE se encontra bastante ativo e combativo tanto
na conjuntura micro da Universidade quanto na macro conjuntura através dos seus
delegados e delegadas presentes no CNG. Avaliamos que o momento é de intensificar
ainda mais as atividades de greve e, na medida do possivel, de forma unificada com
docentes e estudantes. Seguimos firmes no apoio a luta em defesa da pauta nacional
e a agenda historica de lutas da FASUBRA.

CALENDARIO

17 a19 | Rodada de assembleias para avaliagdo da proposta do governo
20 12h (Horario de Brasilia) - Data limite para envio do resultado das
assembleias
20227 | Reunido da CNSC/FASUBRA
20 Reunido do CNG
25 Reunido da CNSC/MEC




SECRETARIA

Federagdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-administrativos
em Institui¢oes de Ensino Superior Publicas do Brasil
Fundada em 19 de dezembro de 1978

CONTATO

cng.secretaria@fasubra.org.br

COMUNICAGCAO

cng.comunicacao@fasubra.org.br
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