Federagdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-administrativos
em Instituigdes de Ensino Superior Piiblicas do Brasil
Fundada em 19 de dezembro de 1978

EDITAL EARA CONTRATACAO DE EMERESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COMUNICACAO
1. Abertura: 19 de marco de 2024.

Encaminhar a proposta financeira e de trabalho para email:
cesar.fonseca@fasubra.org.br até 18 de marco de 2024.

O objeto da presente concorréncia é a selecdo e contratagdo de empresa prestadora de servicos de comunicagao para
atender as necessidades da FASUBRA Sindical em sua interlocu¢do com a categoria representada.

A presente contratacdo tem como objetivo o atendimento ao principio da publicidade e ao direito a informag&o, por
meio de a¢bes de comunicagdo que visam difundir ideias e principios, para informar e orientar as Técnicas e os Técnico-
administrativos em Educacdo e o pdblico em geral.

A prestacéo de servigos serd desenvolvida conforme os pontos explicitados a seguir:

a) Design; Que a equipe atue diretamente no planejamento, criagdo e execucéo de estratégias de publicidade. Que apresente
propostas sobre os melhores meios para divulgar campanhas de acordo com 0 nosso interesse.

b) Publicidade e Propaganda; Esporadicamente, elaboragdo de projetos graficos, criacdo de logomarcas, editoragéo,
revisGes e diagramacdo de livros, cartilhas, apostilas, matérias a serem divulgadas por temas. Criacdo de materiais
institucionais, comemorativos, eventos, campanhas e atividades, em geral, da federacéo.

¢ Criacdo de materiais institucionais, elaboracdo de matérias para divulgacéo sobre assuntos politicos de interesse

da Direcdo Nacional. Matérias de eventos, campanhas, atividades da Federacdo, matérias pertinentes a pauta da semana
das Coordenacdes da Direcdo Nacional e Plenérias.

C) Estratégias de midias sociais.

® Atualizacdo cotidiana do Facebook, twitter, Instagram, Flickr como organizacdo de galeria de fotos, anélise da
nossa atuacao nestes instrumentos, propostas de interacdo nas redes sociais.

d)WhatsApp | Lista de transmissdo

® Criacdo de listas de transmissdo para envio de mensagens para as entidades filiadas, seus dirigentes e funcionérios,
divulgacdo das postagens nas nossas redes sociais para ampliar o alcance.

e) Website com conhecimento em word press para o gerenciamento do site da FASUBRA;

¢ Divulgacdo de matérias e atualizagdo cotidiana da pagina, arquivos de resolucfes das instancias da Federagao,
criacdo de pastas relacionadas a cada tema.

® Comunicagdo direta de preenchimento de formularios para demandas junto a Federagao.

® Sugestdes de aprimoramento da pagina.

® Alimentacdo em geral dos acervos documentais da historia da federacéo.

f) Lives e Plataformas de reunides microsoft: Conhecimento em plataformas, ferramentas e tecnologia. Acompanhar,
guando solicitado, reunides, plenarias, realizar relatdrios para matérias apos as lives, com lista de presenca, disponibilizar
profissionais para executar e acompanhar.
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Manter sigilo absoluto sobre dados, materiais, documentos, informagdes e imagem sem autorizagdo da FASUBRA.

g) Disponibilidades esporadicamente. de profissionais para executar a producéo de videos, transmisséo ao vivo de
entrevistas de acordo com interesse da federacéo,

h) Relagéo com a midia comercial.

® Produgdo e envio de release periddico das atividades e decisdes politicas da Fasubra, articulagdo para insercao
nos diversos meios de comunicagéo.

i) Coberturas de atos locais presencialmente e nos finais de semana, quando necessario.

j) Entrevistas com Coordenadores, convidados, parlamentares etc.
k) Criagéo de cards.

1) Criagéo de spots, charges esporadicamente.

m)  Programador de respostas para redes sociais, com links ja divulgado pelo site ou redes sociais.

Imprensa: Responsavel pela captacdo de informag@es jornalisticas do cotidiano por midias sociais, relacionadas & politica
nacional e internacional, acompanhar noticias sobre educacéo, salide, mesas de negociacéo dos Técnicos-Administrativos em
Educacéo. Noticias da Camara dos deputados e do Senado e de entidades ligadas ao Fonasefe, envio de material jornalistico,
mailing list, presskit, clipping.

Radio: Apresentar projetos de programas, que tenham conhecimento técnico-operacional e funcional.
Studio: Apresentacdo de projetos para execucao.

2. Dindmica de trabalho entre a direcdo da Fasubra e a empresa

A empresa contratada trabalhard em conjunto com a equipe de Comunicacdo da Fasubra Sindical atendendo as
deliberagdes politicas da Dire¢do Nacional no planejamento e relagdes pablicas e um permanente didlogo com a Federagéo
contratante.

Deveré apresentar a Fasubra e Coordenadores de Comunicagdo todos os trabalhos desenvolvidos e atualizados como
ideias, propostas e eventuais imagens a serem veiculadas nos materiais on e offline, com antecedéncia, para posterior
publicagéo.

Serda construido um instrumento de dialogo e encaminhamentos entre os representantes da empresa contratada e 0s
Coordenadores de Comunicagdo em conjunto com os/as Coordenadores/as Gerais da FASUBRA, sendo que esses/as
manterdo semanalmente uma reunido de definicdo da pauta de comunicacdo para ser enviada a empresa contratada que
providenciara os devidos encaminhamentos.

Fica também acordado que em materiais especificos das pastas 0s respectivos coordenadores serdo consultados,
ficando essa fungéo sob responsabilidade da Coordenacdo de comunicacao.

O contrato serd por 6 ( seis) meses , sendo avaliado a cada 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado conforme as
necessidades da Federagéo.

Brasilia, DF, 1 de margo de 2024.
Direcéo da FASUBRA Sindical.



