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Brasilia, 28 de maio de 2015.

DN em Brasilia: Rogério, Edson, Rolando e Paulo Vaz.

Representantes da DN FASUBRA acompanhando Elei¢cées SINTUFRJ: Gibran, Garofolo, Maria Angela e
Lucivaldo.

INFORMES DE BASE

"Todo o conteudo publicado neste espaco (IB) é de inteira responsabilidade da entidade de base
que o assinar. A FASUBRA se exime de qualquer responsabilidade pelo conteudo publicado neste
espaco”.

APTAFURG: “A Categoria dos Técnicos Administrativos em Educacdo informa a esta Federacdo que em
assembleia realizada na manha de hoje, 27/05, deliberou por aderir ao Movimento Nacional de Greve das
Universidades Federais, por tempo indeterminado a partir da 0 (zero) hora do dia 28 de maio. ”

SINTFUB: “ Dia 28: Dia Nacional de Greve - A vitoria da categoria depende de vocé

No dia 28, quinta-feira, servidores técnico-administrativos em educacdo das universidades federais paralisardao
as atividades no Dia Nacional de Greve. Mais que melhores salarios e condicdes de vida, os servidores almejam o
fortalecimento de um ensino superior plblico e de qualidade. Na UnB, a atividade organizada pelo Sintfub
comecara as 9h, com assembleia na Praca Chico Mendes. Logo apos, os trabalhadores realizarao ato no Campus
Darcy Ribeiro para mostrar a comunidade universitaria a necessidade e a urgéncia da pauta de luta da categoria.

A atual conjuntura mostra as dificuldades de se avancar em direitos e conquistas. No Congresso Nacional, o mais
conservador desde a ditadura, as acdes demonstram o descompromisso da maioria dos parlamentares com a
classe trabalhadora e a valorizacao de projetos que contemplam apenas uma pequena parcela da sociedade: a
que detém grande poder aquisitivo a custa da mao de obra dos trabalhadores. Exemplo disso é o projeto de lei
4330, que libera a subcontratacao de todos os servicos indiscriminadamente e precariza as relacoes de trabalho.

O cenario também ¢ preocupante quando se analisa as acdes do governo federal. Editada pela presidenta Dilma
Rousseff no dia 30 de dezembro de 2014, as medidas provisdrias 664 e 665 restringem e dificultam o acesso a
direitos histdricos garantidos pela classe trabalhadora, como seguro desemprego, auxilio doenca e pensdo por
morte. Os textos estao no Congresso Nacional e podem virar lei dependendo da avaliacao dos parlamentares. A
justificativa do governo federal é de que o Brasil precisa de ajustes fiscais para continuar se desenvolvendo.

Com o mesmo argumento de equilibrar as contas, o governo federal anunciou no ultimo dia 22 um corte de RS 9
bilhdes para o Ministério da Educacdo. O ajuste vai na contramdo do lema do Executivo: “Brasil, Patria
Educadora”, uma vez que deixa mais distante as chances de se investir na valorizacao dos profissionais de
educacao, como os servidores técnico-administrativos; e pode inviabilizar a continuidade de projetos que
valorizam a educacao publica e de qualidade. Com o corte, as universidades podem perder até 10% do dinheiro
utilizado para custeio.

Diante de todos esses argumentos e outras situacdes contrarias a classe trabalhadora, é essencial que todos os
servidores e todas as servidoras massifiquem o movimento grevista no dia 28, para mostrarmos ao governo
federal a forca da organizacao da nossa categoria. Nao podemos aceitar a tentativa de retrocesso do governo
federal e do Congresso Nacional. Para garantirmos avanco, temos que ter unidade e disposicao para a luta. E
essa é a marca dos servidores técnico-administrativos em educacao da UnB.



Estagio probatério nao retira direito de greve

Em hipotese alguma a participacdo em movimento grevista pode ser tratada como infracdao do servidor em
estagio probatdrio, nem ser interpretada para justificar falta de aptidao para exercer a funcdo publica.

O servidor em estagio nao pode ser punido pelo exercicio de um direito constitucional. O fato de o servidor estar
no periodo de estagio probatério ndo diminui nenhum dos direitos previstos aos servidores que ja estdo estaveis.
Embora o servidor estagiario ainda nao esteja estabilizado, ele tornou-se servidor publico no momento que
aceitou a nomeacao e se submeteu ao ato de posse.

Portanto, é imprescindivel que os servidores técnico-administrativos em estagio probatério também se somem ao
movimento grevista do dia 28. Precisamos dar visibilidade ao nosso movimento em defesa de uma educacao de
qualidade e pela valorizacao dos servidores técnico-administrativos.

Veja a pauta de luta dos servidores técnico-administrativos
1.indice de 27,3% no piso da tabela considerando as perdas de janeiro de 2011 a julho de 2016;

2.Aprimoramento da Carreira com correcao das distorcées, levando em consideracao a racionalizacao dos
cargos, piso e step, o reposicionamento dos aposentados e concurso publico via RJU para todas as classes;

3.Turnos continuos com reducao da jornada de trabalho para 30 horas, sem ponto eletrénico e sem reducao de
salario;

4.Revogacao da Lei da EBSERH e FUNPRESP, e concurso publico via RJU para os hospitais universitarios;

5.Contra as PPP’s e outras formas de privatizar os servicos publicos;

6.Contra o PL 4330 e o processo de exploracao dos trabalhadores estruturado na terceirizacao;

7.Democratizacdo das Instituicoes e eleicoes paritarias para os cargos de direcdo, tendo como referéncia o
Projeto Universidade Cidada para os Trabalhadores;

8.Creches nas Universidades;
9.Nenhum ataque aos ganhos administrativos e judiciais da categoria - pagamento imediato;
10.Cobrar do governo a efetivacao da Politica Nacional de Capacitacao;

11.Educacao tem de ser prioridade - suspensao imediata dos cortes nas Instituicées de Ensino e recomposicao do
orcamento;

12.Aprovacdo da Ascensdao Funcional; # Extensdo para os técnicos o art. 30 da lei 12.772, que trata de
afastamento para realizacdo de estudos de pos-graduacéo;

13.Aproveitamento de disciplinas de pos-graduacao para todas as classes do PCCTAE

14.Reabertura de prazos para que os servidores que ainda estejam no PUCRCE possam migrar para o PCCTAE;
15.Reconhecimento dos certificados de capacitacao dos aposentados quando se encontravam na ativa;
16.Liberacao para exercicio sindical em atividades classistas;

17.Contra a criminalizacao das lutas e as perseguicoes de dirigentes sindicais e ativistas nas bases;
18.Reconhecimento de titulos de mestrado e doutorado obtidos fora do pais

19.Revogacao das orienta¢cdes normativas em relacao a insalubridade, ON 6, 15 e 16, assegurando os direitos dos
trabalhadores que ja se aposentaram e dos que estao na ativa;

20.Revisdao da Lei 11091, assegurando a posicao hierarquica na tabela quando de reingresso de servidor na
carreira.”

SINTUFCE: “Encontro de Aposentados hoje, dia 27 de maio

O Sintufce promove hoje, dia 27 de maio (quarta-feira), o ENCONTRO DOS(AS) SERVIDORES(AS)
APOSENTADOS(AS) E PENSIONISTAS das Universidades Federais no Estado do Ceara, no auditério Castelo Branco
(Reitoria da UFC).

PROGRAMACAO

14h - Abertura;

14h30 - Apresentacao do Coral Vozes do SINTUFCe;

15h - Palestra sobre Valorizacao do Aposentado na UFC;

16h - Informes juridicos sobre os processos dos 3,17%, 47,84% e 28,86%, com presenca dos advogados Rodrigo
Barreto e Rodolpho Valentim;

17h - Homenagem: Dia das Maes;
17h20 - Encerramento com Coffee Break.
PARTICIPE!”.



CALENDARIO DE ATIVIDADES

MAIO
28 INiCIO DA GREVE NACIONAL NAS IFES
28 e FNE - Reunido das Comissdes Especiais e Pleno - Bsb
29
29 MANIFESTACAONACIONAL— ATO UNIFICADO DAS CENTRAIS SINDICAIS —
CONTRA O PL4330, MP 664 E 665 E AJUSTE FISCAL
JUNHO
09 Reunido Ordinaria do FENTAS
1f1e Reunido Ordinaria do CNS
16 Reunido Ordinaria CONAES
JULHO
07 Reunido Ordinaria do FENTAS
0:99 Reunido Ordinaria do CNS
14 Reunido Ordinaria CONAES
AGOSTO
04 Reunido Ordinaria do FENTAS
06 Dia Nacional dos Profissionais da Educacéo
0:: Reunido Ordinaria do CNS
11 Reunido Ordinaria CONAES
SETEMBRO
08 Reunido Ordinaria do FENTAS
Ofoe Reunido Ordinaria do CNS
15 Reunido Ordinaria CONAES
OUTUBRO
06 Reunido Ordinaria do FENTAS
Ogse Reunido Ordinaria do CNS
20 Reunido Ordinaria CONAES
NOVEMBRO
10 Reunido Ordinaria do FENTAS
1112e Reunido Ordinaria do CNS
17 Reunido Ordinaria CONAES
DEZEMBRO
01 Reunido Ordinaria CONAES
08 Reunido Ordinaria do FENTAS
0190e Reunido Ordindaria do CNS
19 Aniversdrio de fundagdo da FASUBRA




