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INFORME NACIONAL

SEGUNDA PARCELA DO ACORDO DE GREVE DE 2015 JA CONSTA NA PREVIA DO
CONTRACHEQUE

A segunda parcela do reajuste salarial conquistado no acordo de greve de 2015, ja esta na
prévia. No préximo contra cheque consta 5% + 01% no step, tais valores estdo garantidos para
ativos e aposentad@s.

A FASUBRA sindical reafirma que o acordo de greve de 2015 ficou aquém da reposicao da
inflagdo e temos convicgao que os Tae merecem muito mais, pelo trabalho corresponsavel na
producdo de conhecimento exercido pelas universidades federais através do ensino, pesquisa e
extensdo.

Mas jamais podemos esquecer que todas essas conquistas financeiras nao sao bondade de
nenhum governo, na verdade sdo frutos das nossas lutas, greves e negociagdes as quais a
FASUBRA e seus sindicatos filiados sempre estiveram a frente. Bem como é resultado da
disposicdo de luta d@s trabalhador@s técnico administrativos que sempre entenderam a
importancia da organizacao d@s trabalhador@s para defender direitos e ampliar conquistas.

ANEXO |
Plano de Carreira dos Cargos Téchico-Administrativos em Educac&o

Cargos de Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei n® 7.596/1987 e cargos referidos no § 50 do art. 15 da Lei no 11.091/2005

Niveis A B C D E VB VB VE

Classesde | PISO

Capacitagio tlopmpnvpefopmjwp jofmpng cjofmjngg e apmjnv] ATUAL AGQO/2016 JAN/2017

Piso Al P01 1 1.197,67 1.263,54 1.326,72
P02 21 1.243,18 1.311,56 1.378,46
PO3 3 21 1.290,42 1.361,40 1.432,22
PO4 4 3 2 1 1.339,46 1.413,13 1.488,08
P05 5 4 3 2 1.390,35 1.466,83 1.546,11

Piso BI POB 6 5 4 3 1 1.443,19 1.522,57 1.606,41
P07 7 6 5 4 2 1 1.498,03 1.580,42 1.669,06
PO& 8 7 6 5 3 2 1 1.554,95 1.640,48 1.734,15
POQ 9 8 7 6 4 3 2 1 1.614,04 1.702,82 1.801,79
P10 10 9 8 7 5 4 3 2 1.675,38 1.767,53 1.872,06

Piso Cl P11 1110 9 8 6 5 4 3 1 1.739,04 1.834,69 1.945,07
P12 12 11 10 3 7 6 5 4 2 1 1.805,12 1.904,41 2.020,92
P13 13 12 11 10 8 7 & 5 3 2 1 1.873,72 1.976,78 2.099,74
P14 14 13 12 11 9 8 7 6 4 3 2 1 1.944,92 2.051,90 2.181,63
P15 15 14 13 12 10 9 & 7 5 4 3 2 2.018,83 2.129,87 2.266,71
P16 16 15 14 13 11 10 2 8 6 5 4 3 2.095,54 2.210,80 2.355,12

Piso DI P17 16 15 14 12 11 10 9 7 6 53 4 1 2.175,17 2.294 81 2.446,96
P18 16 15 13 12 11 10 8 7 6 5 2 1 2.257,83 2.382,02 2.542,40
P19 16 14 13 12 11 9 8 7 6 3 2 1 2.343,63 2.472,53 2.641,55
P20 15 14 13 12 10 9 8 7 4 3 2 1 2.432,69 2.566,49 2.744,57




P21 16 15 14 13 11 10 9 8 5 4 3 2 2.525,13 2.664,02 2.851,61
P22 16 15 14 12 11 10 9 6 5 4 3 2.621,08 2.765,25 2.962,82
P23 16 15 13 12 11 10 7 6 5 4 2.720,68 2.870,33 3.078,37
P24 16 14 13 12 11 8 7 6 5 2.824,07 2.979,40 3.198,43
P25 15 14 13 12 9 8 7 6 2.931,38 3.092,62 3.323,17
P26 16 15 14 13 10 9 & 7 3.042,78 3.210,14 3.452,77
P27 16 15 14 11 10 9 8 3.158,40 3.332,12 3.587,43
P28 16 15 12 11 10 9 3.278,42 3.458,74 3.727,34
P29 16 13 12 11 10 3.403,00 3.590,17 3.872,70
P30 14 13 12 11 3.532,31 3.726,60 4.023,74
Piso El P31 15 14 13 12 1 3.666,54 3.868,21 4.180,66
P32 16 15 14 13 2 1 3.805,87 4.015,20 4.343,71
P33 16 15 14 3 2 1 3.950,49 4.167,78 4.513,12
P34 16 15 4 3 2 1 410061 4.326,16 4.689,13
P35 16 5 4 3 2 425544 4.490,55 4.872,00
P36 65 5 4 3 441818 4.661,19 5.062,01
P37 7 6 5 4 458607 4.838,32 5.259,43
P38 8 7 6 5 4.760,34 5.022,17 5.464,55
P39 3 8 7 6 4.941,24 5.213,02 5.677,66
P40 0 9 8 7 5.129,00 5.411,11 5.899,09
P41 1 10 3 8 5.32391 5.616,73 6.129,16
P42 12 11 10 9 5.526,21 5.830,17 6.368,20
P43 13 12 11 10 5.736,21 6.051,72 6.616,56
P44 14 13 12 11 5.954,19 6.281,68 6.874,60
pas 15 14 13 12 6.180,44 6.520,38 7.142,71
P46 16 15 14 13  6.415,30 6.768,16 7.421,28
P47 16 15 14 6.659,08 7.025,35 7.710,71
P48 16 15 6.912,13 7.292,31 8.011,42
P49 16 7.174,79 7.569,42 8.323,87

ORIENTAGAO PARA AS ENTIDADES DE BASE

Orientamos dar ciéncia aos reitor@s, dos esforcos que continuam sendo realizados pela
Fasubra, no sentido de obtencdo de audiéncia junto ao MEC, solicitando apoio no sentido de
ampliar a pressao sobre o ministério.

Modelo de oficio

Magnifico Reitor / Magnifica Reitora
Referente: Comunica solicitacdo de audiéncia e solicita apoio

Informamos que a Fasubra Sindical continua reivindicando audiéncia junto ao MEC (oficio
protocolado em anexo), o qual descumpriu acordo de greve, ndo encaminhou resposta dentro
de prazo acordado, nem tampouco abriu negociacao diante da crise financeira das IFES, da
reforma da previdéncia e da necessidade de planejar na lei orcamentaria a reposicdo salarial dos
trabalhadores/trabalhadoras do PCCTAE.

Diante dessa situacdo, vimos solicitar manifestacdo dessa reitoria no sentido de também
reivindicar a abertura de didlogo com os trabalhadores das IFES por parte do MEC e
Planejamento.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, apresentamos nossas cordiais saudacées

Atenciosamente

Nome do Sindicato

CALENDARIO DE ATIVIDADES

JANEIRO

18 Reunido FENTAS




31 Panfletagem nos aeroportos — Pressao sobre os Parlamentares
FEVEREIRO
06 a 08 Reunido DN - Direcdao Nacional
08 Reuniao do FONASEFE
09 Reunido Ampliada FONASEFE
14 Reunido Comité Auditoria Cidada da Divida
MARCO
ABRIL
05 a 07 IT Encontro Regional de Aposentad@s — Porto Alegre/RS
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