OouUT-01

Federagcdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-
Administrativos em Instituicoes de Ensino Superior
— PUblicas do Brasil

Brasilia, 1 de outubro de 2018. Fundada em 19 de dezembro de 1978

Plantao da Direcao Nacional: Toninho Alves, Tereza, Fernando Maranhao, Elma,
Valdenise.

INFORME NACIONAL

03/10 - DIA DE PROTESTAR CONTRA A IN 02/Decreto 9498/18, E NA
DEFESA DO REPOSICIONAMENTO DOS APOSENTADOS

A (ltima Plenéria Nacional da FASUBRA aprovou a PARALISACAO, neste dia 3 de outubro, quarta-
feira, onde for possivel, obviamente, sempre respeitando a autonomia de cada base com o objetivo de
envolver toda a comunidade interna (Taes, Estudantes e Docentes), e externa a Universidade, agregar
todos que defendam a educacdo publica, gratuita, de qualidade e referenciada socialmente. Nossos
principais eixos sdo: Autonomia Universitaria, democracia, contra a EC-95, em defesa do servico
publico, dos trabalhadores da EBSERH e revogacdo da empresa EBSERH. Em defesa do acordo de
greve, do enquadramento dos aposentados e contra a Instrucdo Normativa n° 2/2018, publicada pelo
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPOG). Centraliza o controle das condicgdes
de trabalho no proprio Ministério — por meio do Sistema de Pessoal Civil (SIPEC) — no que diz respeito
ao registro de frequéncia, banco de horas e afastamentos, sem nenhum debate com as entidades
representativas dos trabalhadores. Essa ndo foi a Gnica ofensiva do governo de Michel Temer contra 0s

servidores federais.

Além da IN/02, foi publicado o Decreto 9.498, no dia 10 de setembro, que transfere/centraliza a
concessao das aposentadorias e pensdes para 0 Ministério do Planejamento, em Brasilia, dificultando o
acesso dos técnicos na resolucdo de eventuais problemas burocraticos. Ndo aceitamos tratamento
desigual aos(as) nossos(as) aposentados(as) e pensionistas. Este decreto € uma armadilha para atacar
ainda mais nossos aposentados. A FASUBRA reafirma seu compromisso com os(as) aposentados(as) e
pensionistas. N&o abriremos méo dessa luta. Defendemos a paridade . Exigimos que 0 governo cumpra

com os acordos de greve firmados com a nossa categoria.
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Somente a mobilizacdo e a unidade dos técnicos administrativos podem barrar os retrocessos
impostos pelo governo golpista, favorecendo a perseguicao nas IFES, pelos 6rgéos de controle, que
fortalecem um ambiente antidemocratico nas instituicdes de ensino, ferindo a autonomia
universitaria, em espacos onde deveriam estar garantidos os debates sobre a atual conjuntura do pais,
marcada pelo pensamento autoritario e o recrudescimento do conservadorismo. Mais AUTONOMIA
com DEMOCRACIA.

FORA O FASCISMO!

Esta semana sera decisiva na defesa da democracia, da soberania nacional, da defesa dos direitos dos(as)
trabalhadores(as) e do servigco publico. Desde o GOLPE parlamentar, midiatico e juridico, o governo
ilegitimo de TEMER, vem implementando uma pauta que de um lado ataca e retira os direitos dos(as)
trabalhadores(as) e de outro entrega todo o patrimdnio nacional e, por conseguinte, a nossa
SOBERANIA. Nos ultimos dois anos foram implantadas a reforma trabalhista, Emenda Constitucional
95 (EC 95), a terceirizacdo irrestrita, a ENTREGA DO PRE-SAL e vérias instrucdes normativas
(02/2018) e decretos (9498) que prejudicam os trabalhadores e a populacéo brasileira. Em Nova York, o
ilegitimo afirmou a disposicdo de pautar a REFORMA DA PREVIDENCIA, imediatamente apos a
eleicdo. Ndo podemos, NUNCA, baixar a guarda! E importante salientar que, neste periodo, os poderes
(Executivo, Legislativo e Judiciario) trabalharam numa “HARMONIA” sem falar no que tange ao

ataque aos(as) trabalhadores(as) e ao patrimdnio nacional.

E por isso que nossa Plenaria Nacional orienta o envolvimento de TODOS(AS) os(as) trabalhadores(as)
da base da FASUBRA na eleicdo do proximo final de semana, 7 de outubro. Nossa Plenaria Nacional
avaliou que é de suma importancia que votemos em candidatos(as) comprometidos com o0s(as)
trabalhadores(as) do campo da esquerda. E de fundamental importancia que além dos majoritarios
(PRESIDENTE, GOVERNADOR E SENADOR), votemos também nos(as) proporcionais -—
ESTADUAL E FEDERAL, para formarmos um Congresso Nacional que represente, de fato, a classe

trabalhadora.

Convocamos a categoria para os atos do dia 3 de outubro em todo o pais, em frente as reitorias,,

para marcar a nossa resisténcia contra esses absurdos. Juntos(as) somos mais fortes!

Fora Temer!
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I FASUBRA, ANDES E SINASEFE OFICIALIZAM A ANDIFES SOBRE AS IN’s

Brasihin{ DF), 20 de setembro de 20108

Ao Professor

Excelentissimo Senhor Reitor Reinaldo Centoducatte

Presidente da Assoctagio Nacional dos Dirigentes das Instituigoes Federais de Ensino
Superior - ANDIFES

BRASILIA - DF

andifes @ andifes.org.br

Prezido Reitor,

O Sindicato Nacional dos Docentes das Instituigoes de Ensino Supeno
ANDES-SN, a Federagio de Smdicatos de Trabalhadores Téenmco-Admimstrativos em
Instituigoes de Ensino Superior Pablicas do Brasil (FASUBRA) ¢ o Sindicato Nacional
dos Servidores Federais da  Educagio Basica, Profissional ¢ Teonologica
(SINASEFE) vém requerer audiéncia, preferencialmente nessa semana, para tratannos
da seguinte questio:

Instrugdo Normmativa n® 2, do Mimisténo do  Planejamento,
Desenvolvimento e Gestlio, de 12 de setembro de 2018

Sendo o que tinhamos para o momento, renovamos nossas  cordias
saudagdes sindicais ¢ universitinas,
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SINASEFE

I FASUBRA, TEMER E A REFORMA DA PREVIDENCIA

Temer ameaca votar a reforma da previdéncia esse ano. As declaragdes do governo é que “apos as
eleicdes, os deputados e senadores ndo vao estar mais preocupados com 0s votos e vdo poder voltar suas
atengdes as questoes do pais”. Para tanto, ja estuda suspender a interveng¢do militar no Rio de Janeiro,
que impede a votagdo do projeto, para colocar o texto em pauta no Congresso novamente.

Né&o ficaremos calados diante desta ameacga! A plenéria da FASUBRA ja definiu estado permanente de
mobilizagdo e alerta, assim como o FONASEFE. Fazemos um chamado as centrais sindicais, para

mobilizar a classe trabalhadora e, apos calendario eleitoral ou do resultado das eleicGes, é tarefa
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imediata preparar uma nova greve geral se o governo ilegitimo de Temer colocar essa pauta a ser

votada.

Nosso chamado as bases é para irem as ruas, caso Temer tente votar as reformas!

RELATORIO DO V ENCONTRO DE APOSENTADOS, APOSENTANDOS E

PENSIONISTAS

O V encontro de Aposentados (as) e Aposentandos (as) e Pensionistas da FASUBRA ocorreu nos dias
27, 28 e 29 de setembro de 2018, no Auditério da ADUNB (endere¢o: UnB, éarea 1, Casa do Professor),
e contou com 308 participantes das seguintes entidades de base: SINTEMA, SINTET-UFU,
SINTIFUB, SINDTIFESPA, SINTEST-AC, SINTUFEJUF, ASSUFSM, SINTUFCE, ASSUFRGS,
SINDTEST-PR, SINT-1FSgo, SINTUFAL, SINTUFRJ, ASAV, STU, SINTUNIFESP, SINTESAM,
ASUFPEL, APTAFURG, SINTUFS, SINTE-MED, GT-Aposentados SINTUFRJ, SINTEF-UFGD,
SINDIFES, SINTUF-MT, SINTUFSC, SINTUR, ASUNIRIO, SINTUFEPE-FED, SINDS-UFSJ],
SINTEST-RN, SINTUFEPE-R, ASSUFBA, SINTUFF, SINTUFES, SINTUFPI, SINTESPB.

O V Encontro de Aposentados(as), Aposentandos(as) e Pensionistas da FASUBRA foi um momento
especial de troca de experiéncias e aprendizado para subsidiar a luta pelos direitos da categoria. A
coordenacdo agradece aos sindicatos de base que enviaram seus delegados mesmo com muita
dificuldade, por conta da conjuntura que esta exigindo luta diaria em defesa dos direitos ja adquiridos,
aos companheiros que mesmo viajando durante muitas horas vieram de todo o Brasil trazer informacgdes
para a Federacdo e levar as propostas para as bases, abrilhantando nosso encontro com sua participagéo.
Aos demais coordenadores, que ajudaram desde o inicio para efetivacdo desse projeto, aos trabalhadores
da FASUBRA, que se empenharam ao maximo para efetivar a estrutura para o Encontro até o final, aos
convidados que brilhantemente nos trouxeram conhecimentos e argumentos para enfrentarmos nossas
lutas, e a todos que de alguma maneira nos ajudaram a colocar em prética esse Encontro, mesmo com o
pouco tempo de coordenacao. A todos vocés, 0 nosso carinho e gratiddo! N&do esquecendo que a luta

nesse momento é para eleger candidatos de esquerda para todos os cargos, #EleNao!
Propostas do Encontro a serem encaminhadas para proxima Plenaria da FASUBRA:
CORRECAO E DISTORCOES NO PCCTAE

1) Que a FASUBRA continue a luta para a corre¢do das distor¢des no enquadramento dos

aposentados no PCCTAE — Reposicionamento dos aposentados (as) e pensionistas;
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2) Que a FASUBRA continue a luta para extensdo da Lei 12.772/12 para aposentados(as) e
pensionistas, no que tange ao somatorio da carga horéria dos certificados de capacitagdo e incentivo a

qualificacdo (Resolucdo Congressual);

3) Que a FASUBRA solicite, aos advogados presentes no V Encontro, pareceres em relacdo a

extensdo de Lei 12.772/12 aos aposentados(as) e pensionistas;

4) Que a FASUBRA continue a luta pelo descongelamento dos Art. 184 da Lei 1711/52 e 192 da
Lei 8112/90 (Resolucdo Congressual);

5) Que a FASUBRA encaminhe a luta para desaposentacao;

6) Que a FASUBRA oriente as entidades de base a organizarem palestras e cursos sobre formacgéo

politica/sindical;

7) Que os sindicatos de base, em parceria com as universidades, desenvolvam um projeto para

preparacdo para aposentadoria.
ORIENTACOES A FASUBRA:

1) Que a FASUBRA chame com urgéncia a comisséo do Projeto Memoria, para recuperar a historia

dos 40 anos de luta j& para a comemoracao;

2) Que a FASUBRA lute pelo cumprimento da Lei 10.741/03, que versa sobre a prioridade do

idoso na tramitacdo de processos judiciais;
3) Que a FASUBRA continue a luta pela data-base com reajuste anual dos salarios;
4) Que a FASUBRA continue a luta para aprovacdo da PEC 555/06 (Resolucdo Congressual);

5) Que a FASUBRA lute pela isencéo dos descontos do imposto de renda dos(as) aposentados(as) e

pensionistas nos proventos de aposentadoria;

6) Que a FASUBRA lute para o direito ao auxilio-alimentacdo aos(as) aposentados(as) e

pensionistas (Resolu¢do Congressual);

7) Que a FASUBRA continue a luta pela paridade entre ativos(as) e aposentados(as) e pensionistas,
quebrada pela EC 41/2003;

8) Que a FASUBRA oriente as entidades de base para realizarem programas de atividades fisicas

para aposentados(as) e pensionistas;

9) Que a FASUBRA continue a luta pela democratizacdo das universidades no que tange ao assento
dos(as) aposentados(as) nos conselhos e voto para reitor e para a CIS, levando essa pauta para discussao
na Andifs;
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10) Que a FASUBRA negocie com a Andifs uma Identificagdo para os Aposentados (as) e

Pensionistas;
11)  Que a FASUBRA continue a luta contra a FUNPRESP;

12)  Que a FASUBRA continue a luta para que os(as) aposentados(as) e pensionistas continuem na

folha das universidades;

13)  Que a FASUBRA lute pela manutencdo do abono permanéncia, até sua votacao pelo Congresso

Nacional;

14)  Que a FASUBRA encaminhe a luta para a volta dos contracheques em papel e enviados para a

residéncia dos(as) aposentados(as) e pensionistas;

15)  Que a FASUBRA lute para que o Governo subsidie medicamentos de uso ndo continuo para

0s(as) aposentados(as);

16)  Que a FASUBRA protocole documento junto ao Governo no dia 3 de outubro de 2018, exigindo
revogagdo do decreto 9498/18, reabrindo o debate sobre o reposicionamento dos aposentados e
cumprimento do acordo de greve, no que tange a somatdria de carga horaria para os(as) aposentados(as)

e adesdo ao PCCTae;

17)  Que a FASUBRA oriente os sindicatos de base da necessidade de implementacdo de programas

que garantam a qualidade de vida dos(as) seus(suas) associados(as);
18)  Que a FASUBRA continue a luta pelo RJU e contra a EBSERH,;
19)  Que a FASUBRA continue a luta contra o reajuste abusivo da GEAP;

20)  Que a FASUBRA encaminhe as universidades solicitacdo para que seja disponibilizado aos(as)

aposentados(as) e pensionistas uma coordenadoria especifica para atendimento destes;

21)  Que a FASUBRA encaminhe as entidades de base orientacdo para participacdo em eventos, tais

como seminarios estaduais, regionais e nacionais;
22)  Que as universidades estaduais tenham espacos garantidos nas atividades da Federacdo;
23)  Que a FASUBRA continue a luta para a anulacdo da Reforma da Previdéncia;

24)  Que a FASUBRA oriente as entidades de base para fazer chamamento aos(as) aposentados(as) e
pensionistas para que os(as) mesmos(as) atualizem seus enderecos, tanto no sindicato como na

Universidade;

25)  Que as entidades de base orientem os(as) aposentados(as) e pensionistas da necessidade de fazer

0 recadastramento no banco onde recebem seus proventos, sempre no més do aniversario;
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26)  Que a FASUBRA oriente as entidades de base sobre a atuacdo de advogados ndo credenciados

que assediam os(as) aposentados(as) e pensionistas oferecendo vantagens em questdes judiciais;

27)  Que a FASUBRA oriente as entidades de base para realizacdo de palestras sobre a violéncia

contra a mulher, assédio moral e sexual;

28) Que a FASUBRA continue a luta pela paridade de vencimentos entre ativos(as) e

aposentados(as) ou pensionistas;
29)  Que a FASUBRA continue a luta contra as gratificagdes produtivistas;
30) Que a FASUBRA continue a luta para a integralidade dos proventos de aposentadoria;

31) Que a FASUBRA continue a luta na defesa dos(as) aposentados(as) e pensionistas que ainda néo

fizeram opcao pelo PCCTAE para que 0s(as) mesmos(as) possam fazer;

32)  Que a FASUBRA solicite 8 GEAP que informe a sua verdadeira situacdo financeira;

33)  Que no proximo CONFASUBRA tenha uma mesa para tratar de assuntos de aposentadoria;
34)  Que a FASUBRA se posicione contra 0s aumentos abusivos dos planos de saude;

35) Que a FASUBRA se posicione contra o decreto 9498 de 2018, bem como contra a IN 02 de
2018;

36) Que a FASUBRA consulte a assessoria juridica sobres os PADs abertos contra as administracoes

de 6 universidades que fizeram reposicionamento ou fizeram outras concessdes baseados na autonomia;
37)  Que a FASUBRA inclua imediatamente um(a) aposentado(a) na CNSC,;

38)  Que nas mesas de negociacdo com o Governo seja garantida uma representacdo da Coordenacéo

de Aposentados(as) e Assuntos de Aposentadoria;

39)  Que a FASUBRA incorpore a luta pela retomada de rubricas de ac@es transitadas em julgado dos

trabalhadores que estdo sendo cortadas por ato de oficio do MPOG;
40)  Que a FASUBRA corrija 0 ID.03, de 14/06/2018, no gque tange aos assuntos de aposentadoria;

41)  Que os(as) aposentados(as) e pensionistas nunca mais sejam constrangidos pelas mesas dos

CONFASUBRA, que 0s mesmos possam se manifestar livremente;

42)  Que a Coordenacdo de Aposentados(as) continue a pesquisa da Coordenacdo anterior com

relacdo a organizacdo dos GTs de Assuntos de Aposentadoria e Pensdo;

43)  Que o reajuste do ressarcimento do Governo com relacdo ao auxilio-salide seja no mesmo

percentual dos aumentos dos planos de saude;
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44)  Realizar campanha contra toda forma de discriminagdo e preconceito aos(as) aposentados(as) e

idosos(as), dentro e fora dos espacos das universidades;

45)  Orientar os sindicatos de base que tenham plano de saude nas entidades que democratizem o
debate com a categoria nas negociacfes dos reajustes, para que ndo haja desrespeito ao Estatuto do

Idoso e muito menos indices de reajustes IGM-Saude e IGP-Saude, como foi apresentado na palestra;
ORIENTAQAO AOS SINDICATOS DE BASE:

1) Que os sindicatos de base, em parceria com as universidades, criem um programa para

dependentes quimicos(as);

2) Que os sindicatos de base lutem contra o assédio de qualquer natureza aos(as) idosos(as),
negros(as), mulheres, indiose LGBTIs;

3) Que todos os sindicatos de base organizem programas de preparacdo para a aposentadoria,;

4) Que as entidades de base mantenham, de acordo com sua disponibilidade financeira, um
programa para qualidade de vida dos(as) aposentados (as) e pensionistas, através de promocéo de bailes,

festas, atividades fisicas, oficinas de artesanato, curso de empreendedorismo, entre outros;

5) Que a FASUBRA faga um levantamento junto as instituicdes de ensino sobre os planos de satde

de autogestdo;

6) Que os(as) aposentados(as) e pensionistas sejam acolhidos com respeito e dignidade em todos 0s
sindicatos, com apoio da FASUBRA,;

7) Que nos préximos encontros existam mais espacos de manifestacdo oral.
MOCOES:
MOCAO DE APLAUSOS

Mocdo de aplausos a todas as entidades de base que possibilitaram a participacdo dos(as)
aposentados(as) no V Encontro de Aposentados(as) e Assuntos de Aposentadoria, e a Coordenacdo de
Aposentados(as) e Assuntos de Aposentadoria da FASUBRA, pela organizacdo e programacao

apresentada.

MOCAO DE REPUDIO

Mocaéo de repadio por todo o tipo de violéncia contra:
1. Aposentados(as);

2. Pensionistas;
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3. Mulheres;

4. Idosos(as);

5. Criancas e adolescentes;

6. Negros(as), indios(as) e demais etnias;
7. Todas as minorias.

MOCAO DE REPUDIO AO SINTUFRJ (A SER ENCAMINHADA A PLENARIA)

I RELATORIO DA REUNIAO DOS COLETIVOS JURIDICOS DO FONASEFE

Entidades presentes: ANDES-SN,ASFOC-SN, CSP/CONLUTAS, CONDSEF/FENADSEF,
FENAJUFE, FASUBRA, FENAPRF, FENASPS, SINASEFE, Unacon Sindical .

Pauta aprovada:
1) Discutir as Instrucoes Normativas; Decretos e MP’s.

Foram dados informes sobre os mais recentes ataques aos servidores publicos e ao seu direito
constitucional a organizacao sindical, como o Decreto 9.507, de 21/09/18 (terceirizacdo ampla no setor
publico e empresas estatais), a IN SGP 02, de 13/09/18 (que engessa controle de frequéncia, limita
compensagdo para tratamento medico, exige compensacdo de horario nas liberacdes para atividades
sindicais etc), e a Consulta COSIT/SRFB 104, de 22/08/18 (que veda qualquer pagamento, inclusive
reembolso de despesas, aos dirigentes sindicais, por parte das entidades de classe, sob pena de perda da
imunidade tributaria). Também foram abordados outros temas que afetam o servigo publico, como

limites da LRF, MP 849/2018, pendéncia do STF sobre data-base, pagamento de quintos etc.
2) Encaminhamentos:

a) Realizacdo de seminario no dia 16 de outubro, para fazer uma avaliacdo politica e juridica dos
dispositivos mais recentes que atacam os servidores publicos e o seu direito a organizacao
sindical. Temas: pela manha, tratar dos ataques a organizacdo sindical dos servidores, desde 0s
aspectos politicos e juridicos. Algumas assessorias juridicas apresentariam uma abordagem
técnica das medidas em questdo, e dirigentes sindicais ou convidados tratariam da questdo
politica. A tarde, seriam tratados os ataques aos servidores e ao servico plblico. Convidar
entidades de classe dos empregados de estatais como BB, CAIXA e Correios. Objetivo: nivelar

conhecimentos dos participantes e definir estratégias de luta. Pdblico alvo: dirigentes de
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entidades de classe e suas assessorias juridicas. Local: Escritorio Torredo Braz Advogados, Setor
de HabitacBes Individuais Sul - SHIS, QI 05, Chacara 98 - Lago Sul, Brasilia — DF (auditério

para 110 pessoas).

b) Elaborar uma proposta de nota conjunta do FONASEFE e FONACATE sobre o pacote de a¢Oes

contra os servidores publicos e o seu direito a organizacdo sindical.

c) A proxima reunido dos coletivos juridicos do FONASEFE serd marcada posteriormente, com a

seguinte pauta: 13,23%, quintos, outros.

Relatério elaborado pelo advogado Rodrigo Peres Torelly (ANDES-SN) e Rudinei Marques
(Unacon/Sindical), com a relatoria de Marcelo Vargas (CNESF).

Saudac0es Sindicais
FONASEFE

I CONTUA APOIA A MARCHA DA MULHERES CONTRA BOLSONARO

30 de septiembre de 2018

LA CONTUA DICE: #ELNO-#ELENAO-#ELNUNCA-
#ELENUNCA

La CONTUA, organizacion sindical que representa a los trabajadores y las trabajadoras de las
Universidades Pudblicas latinoamericanas, agrupando a 24 organizaciones sindicales de 16 paises,
manifiesta su apoyo a la marcha denominada #ELENAO/#ELNO que convoco en el dia de ayer al
pueblo brasilero en las calles rechazando la candidatura presidencial ultraderechista para las proximas
elecciones por su mensaje y conducta que promueve la violencia, el racismo y la desvalorizacion de las

mujeres y los colectivos LGBTI.

Apoyamos la lucha del pueblo brasilero y de los trabajadores y trabajadoras de las Universidades
publicas que salieron a las calles y plazas a defender su derecho a vivir en democracia igualitaria, que
rechazaron la violencia, y que promueven un futuro pacifico y con un gobierno legitimo, que respete el
estado de derecho, la pluralidad ideoldgica, y lleve adelante un programa progresista en busqueda de la

justicia social.
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VIVA LA LUCHA DEL PUEBLO BRASILERO VIVA LA UNIDAD POPULAR
LATINOAMERICANA SIN LUCHAS NO HAY VICTORIAS.

Marcelo Di Stefano Jorge Anro Sec. Ejecutivo Presidente

Secretaria Ejecutiva CONTUA — www.contua.org — coordinacion@contua.org Ayacucho 1726 — Ciudad Auténoma de Buenos Aires,

Republica Argentina. Tel: + 54 11 4805 5365

I FASUBRA ENCAMINHA PLATAFORMA AOS CANDIDATOS A PRESIDENTE

Plataforma programatica e eleitoral da FASUBRA

40 anos de luta: propostas para o Brasil a serem apresentadas para os candidatos a
presidente e ao parlamento federal:

1. Revogacdo da Emenda Constitucional 95;

2. Revogacdo da Reforma Trabalhista;

3. Revogacdo do PL 4.302, de 1998, sancionado pelo presidente Michel Temer

em 31 de marc¢o de 2017 e ganha o n° 13.429/17, que permite a terceirizagdo

irrestrita;

4. Nao a Reforma da Previdéncia;

5. Por uma reforma tributaria que torne o sistema mais justo e progressivo, com taxacao de lucros e
dividendos, grandes fortunas e desoneracdo do salario;

6. Defesa da Educacdo gratuita e de qualidade, como direito publico social de todos os cidad&os,
responsabilidade do Estado;

7. Exclusividade dos recursos publicos para instituicdes publicas oficiais;

8. Defesa da autonomia universitaria, em todas as instituicdes publicas de ensino

superior,

9. Fim de intervenc6es do Ministério do Planejamento e dos 6rgdos de controle;

10. Revogacao da Reforma do Ensino Médio e ampla discussdo nacional sobre a crise do Ensino Médio,
para garantir oportunidades efetivas para a juventude, com educacédo de qualidade;

11. Imediata recomposicdo orcamentéria das instituicdes federais de ensino, politicas e agéncias

financiadoras de ensino, pesquisa e extensdo, garantindo a conclusdo dos ciclos de expanséo,
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considerando n&o apenas a ampliacdo de vagas, mas ampliacdo de infraestrutura, pessoal concursado e
assisténcia estudantil;

12. Defesa da democratizacédo das universidades, no acesso, gestéo e permanéncia

estudantil;

13. Defesa da manutencdo da politica de cotas sociais e raciais;

14. Defesa do PNE;

15. Defesa do Fundo Social do Pré-sal com destinacdo a salde e a educacgao

16. Fim da EBSERH e a defesa dos hospitais universitarios vinculados diretamente as instituicdes;

17. Pela paridade de ativos e aposentados.

18. Fim do pagamento da divida externa

~ CALENDARIO DE ATIVIDADES 2018

OUTUBRO
03 Paralisacao nas universidades contra as INs
20 e 21 Seminario de Mulheres da FASUBRA - Brasilia/DF
NOVEMBRO
06 e 07 Reunidao GT negros e negras - Brasilia/DF
Reunido das coordenacoes de Esporte das entidades de base da FASUBRA para
INDEFIN. | tratar dos assuntos referentes a Copa e Festival Cultural da FASUBRA - UFPI -
Teresina/PI.
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