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Brasilia, 24 de maio de 2013.

Plantao DN: Rolando, Almiram (Substituicao temporaria ao Coordenador Rogério) e Diego.

Reunido CIRH (20 e 21): Crizolda.

Reunidao CONAES (21): Rolando.

Congresso ASSUFSM (22 a 24): Paulo Henrique e Luiz Antonio.

UFRJ, Votacdo EBSERH (23 e 24): Gibran, Charles e Neusa.

Em Brasilia (Encontro Juridico Nacional, 23 e 24): Rosangela, JP, Ronaldo, Edson, Rildo, Marillac e Chiquinho.

INFORMES DE BASE

"Todo o conteudo publicado neste espaco (IB) é de inteira responsabilidade da entidade de base
que o assinar. A FASUBRA se exime de qualquer responsabilidade pelo conteiudo publicado neste
espaco”.

ATENCAOQ! Estamos atualizando a relacdo das entidades de base. Neste sentido, solicitamos o
envio com a maior brevidade possivel, dos dados nhome/sigla, endereco, telefone, e-mail.

SINTESPB: “SINTESPB e ADUFPB intensificam luta contra PLP 92/97

Como encaminhamento do debate realizado pelo SINTESPB em parceria com a ADUFPB, na Ultima segunda-feira,
contando com a presenca dos deputados federais Efraim Filho e Wilson Santiago Filho, sobre o Projeto de Lei
parlamentar 92/2007, que a presidenta Dilma esta para enviar ao Congresso Nacional, em carater de urgéncia,
ficou decido que as duas entidades irao intensificar a mobilizacdo no Estado contra a aprovacao desta matéria.
Na busca de uma maior articulacao para evitar que o projeto seja colocado em pauta, o SINTESPB e ADUFPB
estdo promovendo, na proxima quinta-feira, dia 23 de maio,as 15:30 horas, no Sindicato dos Bancarios,
localizado na Avenida Beira Rio, em Joao Pessoa, uma grande reuniao envolvendo todas as entidades sindicais de
servidores publicos seja no ambito federal, estadual e municipal com o objetivo de fortalecer a luta e planejar
acdes conjuntas com vistas a barrar a aprovacao do PLP 92/2007.

Significacdo do PLP 92/2007: o projeto autoriza a criacdo de Fundacao Estatal de Direito Privado, nas areas
de: salide; assisténcia social; cultura; desporto; ciéncia e tecnologia; meio ambiente; previdéncia complementar
do servidor publico, de que trata o art. 40, §§ 14 e 15, da Constituicdo; comunicacdo social; promocdo do
turismo nacional; formacao profissional; cooperacao internacional; e pesquisa e extensao. Caso seja aprovado,
estas Fundacdes também poderéao ser criadas nos Estados e Municipios e afetara toda sociedade brasileira.

ENCONTRO REGIONAL DA FASUBRA NORDESTE Il - 27 A 29 DE MAIO DE 2013
PROGRAMACAO

27/05/013 (segunda-feira)

08h00: Credenciamento

10h00: Abertura

11h00:Analise de Conjuntura (exposicao seguida de debate)

14h00: EBSERH-FUNFRESP-PLP

92/2007 (exposicao seguida de debate)



28/05/013 (terca-feira)

08h30: Turnos Continuos, Jornada de 30 horas e Terceirizacao (exposicao seguida de debate)
14h00: PCCTAE em debate, perspectivas:

Painelista: Rogério Viola Assessoria Juridica da ASSURGS

18h00: Confraternizacao na Sede Social do SINTESPB

29/05/013 (quarta-feira)
08h30: Negociacao coletiva, direito de greve e liberacao sindical (exposicao seguida de debate)
14h00: Relatorio final, avaliacdo e encerramento”.

SINTUR-RJ: “Técnico-administrativos da UFRRJ buscam o apoio da Federacao para fortalecimento da greve.
Como informado na plenaria da FASUBRA estamos em greve desde o dia 07 de maio de 2013, porque nao
aceitamos trabalhar em locais insalubres sem receber os percentuais de insalubridade e periculosidade.

A questdo da insalubridade e periculosidade na UFRRJ é foco de discussdo a mais de 15 anos, junto com a

reivindicacao de melhores condicdes de trabalho dos técnico-administrativos. Nada de concreto foi encaminhado
até hoje, a ndo ser punicédo para os trabalhadores.

Formou-se uma Comissao de Insalubridade para “resolver” o problema. Mas, sem qualquer comprometimento da
Administracao tudo o que foi prometido ndo se concretizou, por exemplo, a comissao nao teve garantidas as
condicoes de trabalho, ndo foi divulgado o calendario de visitas no setor, varias trocas nos membros da
comissao, etc.. Com esta falta de responsabilidade da Administracdao de resolver uma questao que o TCU
(Tribunal de Contas da Uniado)ja havia cobrado desde do ano de 2000,varias vezes os trabalhadores foram
ameacados de perder a insalubridade e reagiram. Promessas foram feitas.

Agora, mais uma vez, o TCU cobra da Administracdo a justificativa para o pagamento dos percentuais de
insalubridade e periculosidade, ou seja, o laudo que nao foi elaborado até hoje.

Em reuniao solicitada pelo sindicato a Reitora Ana Dantas afirmou que acataria a decisao do TCU e suspenderia
nossa insalubridade e periculosidade.

0 acesso a prévia dos contracheques prova que isto ja ocorreu.

Esta greve se da em um momento de recesso na UFRRJ, em que os professores também penalizados, estao de
férias.

Mesmo mantendo setores importantes fechados e atividades de mobilizacdo, temos dificuldade de dar
visibilidade a greve e fazer com que a Administracao apresente qualquer proposta.

Por isto precisamos que a Federacao entenda a situacao dificil que a categoria esta passando e apdie de maneira
concreta a greve dos técnico-administrativos da UFRRJ.

Solicitamos que:

1-Que seja divulgada na pagina da FASUBRA uma matéria sobre a greve da UFRRJ, assim como ocorreu com a
greve da Universidade do Espirito Santo.

2-Que a Federacao esteja presente na UFRRJ através de uma representacdo que venha apoiar e participar de
uma reuniao com a Reitora.

3-Que a Federacao possa intermediar, no sentido de viabilizar uma audiéncia com o MEC e a ANDIFES para
discutir a questao da insalubridade e periculosidade, que acreditamos aflige técnicos de outras universidades,
dando destaque neste momento a greve dos técnico-administrativos da UFRRJ”.

SINT-IFESgo: “A Fasubra, em plenaria ocorrida nos dias 10 e 11 de maio, deliberou por realizar uma semana de
mobilizacdo, com diversas reunides junto ao governo: GT aposentados, reunido com Secretario de Ensino
Superior; seminario juridico nos dias 23 e 24 de maio em Brasilia, acompanhamento da votacao do Projeto de Lei
Complementar 92/97 na Camara Federal e, nas bases onde fosse possivel, paralisacdo no dia 22.

Em funcao da necessidade de um maior debate entre a categoria, ndo realizaremos paralisacao no dia 22 e sim
uma assembleia geral da categoria dia 23 no auditério das Faculdades de Enfermagem e Nutricao as
8:30horas, para discutirmos a pauta protocolada junto ao governo e fazermos os debates necessarios.
Entendemos que o debate em assembleia geral permitira uma maior compreensao e envolvimento nas lutas, por
parte da categoria.

A pauta da assembleia sera:
1. Turnos continuos;
2. Resolucao de capacitacao



3. GTs: racionalizacao dos cargos, democratizacao nas IFES, aposentados e terceirizacao em andamento
junto ao governo (greve 2012);
4. Processos de capacitacao por EAD, por modificacao na legislacdo em funcao da greve de 2012 como soma
de carga horaria e intersticio, paralisados no DDRH;
5. Outros assuntos
Comparecam, a sua participacdo é muito importante!”.

SINTEST-RN: “Diretoria do SINTEST trata de pautas internas em reunido com reitora da UFRN

No fim da manha desta sexta-feira (03), parte da diretoria do SINTEST/RN estive reunida com a reitora da UFRN,
professora Angela Paiva, para tratar de alguns assuntos internos de interesse da categoria. Durante a reunido os
coordenadores gerais do SINTEST, Vania Machado e José Reboucas, expuseram diversas pautas como remocao,
desvio de funcdo, Restaurante Universitario, Biblioteca, Permuta entre servidores, a solicitacdo de uma
ambulancia para o campus, nimero de vagas nos cursos de pos, mestrado e doutorado para os técnico-
administrativos, entre outros.

Divulgada a lista de Requisicao de Pequenos Valores (RPVs) do més de MAIO

Os servidores contemplados com RPVs desse més (3,17 E hora extra) devem se dirigir as agéncias da Caixa
Economica Federal ou do Banco do Brasil, conforme esta divulgado na lista. E necessario ter em maos xerox e
originais de CPF, RG e Comprovante de Residéncia. Ressaltamos que este més saiu apenas um processo, por isso
a lista consta de apenas oito pessoas.

Iniciam as atividades do curso de Gestao Publica a distdncia da UFRN

A sexta-feira (10) ficou marcada por um momento de relevante importancia para técnico-administrativos da
UFRN, do IFRN e da Ufersa. No auditdrio da reitoria da UFRN, ocorreu a aula inaugural do Curso de Tecndlogo em
Gestao Plblica, modalidade de ensino a distancia (EAD). Na cerimonia estavam presentes os novos alunos,
familiares e autoridades das instituicoes.

Sintest recebe homenagem da Camara Municipal de Natal

Na sexta-feira, dia 26 de abril, o SINTEST/RN recebeu uma homenagem da Camara Municipal de Natal pelos seus
22 anos de existéncia e pelos relevantes servicos prestados a cidade. A proposta foi uma iniciativa do vereador
Sandro Pimentel (PSOL) que é técnico-administrativo da UFRN e ja foi dirigente do SINTEST por 9 anos.

Direcao do SINTEST/RN recepciona reitor da Ufersa em Natal

Na quinta-feira (02), a direcao do SINTEST/RN recepcionou o reitor da Ufersa, Professor Jose de Arimatea de
Matos, que veio a Natal conceder entrevista ao programa produzido por nossa entidade, Dialogo Plural.
Juntamente com o reitor, nosso diretor Francimar Honorato, que é da Ufersa, também participara do programa
que falara sobre a criacdo da Ufersa e seu processo de expansdo dos Ultimos anos.

Dialogo Plural debate sobre o ressurgimento dos movimentos da juventude

Nas décadas de 60 e 70, o movimento estudantil universitario teve um papel importante na vida politica do
nosso pais através da mobilizacdo social. JA& em 1992 foi a vez dos ‘caras-pintadas’ irem as ruas pelo
impeachment do entao presidente Fernando Collor.

Atualmente, vemos nos noticiarios que jovens de diversos paises estdo indo as ruas para protestar. Em Natal
tivemos a ‘Revolta do Busao’ em setembro de 2012 que tem tudo para retornar com forca por causa do recente
aumento da passagem de Onibus neste més de maio.

O Dialogo Plural aproveitou a tematica e discutiu no GUltimo sabado (11) sobre o “Ressurgimento dos Movimentos
da Juventude”. Alexandre Othon, Tassia Lopes (Dirigente do JUNTOS) e Mara Raquel (Dirigente do Sintest/RN em
Mossord) falaram sobre a indignacao dos jovens que cada vez mais se mobilizam e vao as ruas para protestar.

Para assistir ao programa na integra, basta clicar no link abaixo:
Programa Dialogo Plural - Ressurgimento dos Movimentos da Juventude

Lembramos que o programa vai ao ar todos os sabados as 9h45 na Sim TV (Canal 17 na TV aberta, no canal 21 da
Cabo Natal e SKY e na NET no canal 06)”.

CALENDARIO DE ATIVIDADES
-_______________________________________________________________________

2013



http://www.sintestrn.org.br/sinplate/index.php/youtube-gallery/youtubegallery?galleryid=1&videoid=R4SNGFz496U#youtubegallery

20a 24 Jornada de Lutas da base da FASUBRA, com paralisagdo onde for possivel no dia 22
21 Reunido da CONAES
23 Reunido do Conselh.o Universitario da UFF_{Z com discussdao da EBSERH - participacao da
FASUBRA e das entidades de base da regiao
23 e 24 Encontro do Coletivo Juridico
24 e 25 GT Educacao
26 Plenaria da CNESF
27 43 Reunido Extraordinaria da MNNP-SUS, Bsb
Encontro Regional NORDESTE 2 - SINTESPB (Paraiba, Pernambuco, Alagoas, Rio Grande
27 a 29 - .
do Norte, Sergipe e Bahia).
28 Reunido do Férum de Entidades dos Servidores Publicos Federais
JUNHO
3 Reunido do Férum Entidades Sindicais da Saude
4 Reunido Ordinaria do FENTAS
3e4 Reqniéo_ Preparatdria para o V Encontro Nacional de Negros e Negras e militantes
antirracismo da Fasubra - BSB
5e6 Reunido Ordinaria do CNS
6 Limite para envio dos abaixo-assinados pela anulagdo da Reforma da Previdéncia
12 Dia Nacional de Luta dos Servidores Publicos Federais
19 Encontro Regional SUDESTE 2 - SINTUFES (Espirito Santo, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e
az21 )
Juiz de Fora).
JULHO
8 Reunido do Férum Entidades Sindicais da Saude
9 Reunido Ordinaria do FENTAS
10e 11 Reunido Ordinaria do CNS
12e13 IV Seminario Nacional dos Motoristas Oficiais - UFRR] Seropédica/R]
23 Reunido preparatoéria do XXII Seminario Nacional de Seguranca das IPES, com a
e 24 - ~ . . . - .
participacao dos coordenadores nacionais e regionais - Juiz de Fora/MG
AGOSTO
5 Reunido do Férum Entidades Sindicais da Saude
6 Reunido Ordinaria do FENTAS
7e8 Reunido Ordinaria do CNS

13, quinzena

Encontro de Negras e Negros Antirracismo da FASUBRA

SETEMBRO

10 Reunido Ordinaria do FENTAS
11e12 Reunido Ordinaria do CNS
23 a 28 XXII Seminario Nacional de Sec__;uranga das IPES - Juiz de Fora - MG
OUTUBRO
7 Reunido do Forum Entidades Sindicais da Saude
8 Reunido Ordinaria do FENTAS
9e 10 Reunido Ordinaria do CNS
NOVEMBRO
4 Reunido do Férum Entidades Sindicais da Saude
5 Reunido Ordinaria do FENTAS
5a7 ITI Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial
6e7?7 Reunido Ordinaria do CNS
20 Dia Nacional da Consciéncia Negra
DEZEMBRO
9 Reunido do Férum Entidades Sindicais da Saude
10 Reunido Ordinaria do FENTAS
11e12 Reunido Ordinaria do CNS
19 Aniversario FASUBRA Sindical
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