
 

           

Sede: Edifício Terra Brasilis, SAUS Quadra 01 Bloco N Sala 1212 
CEP: 70.070-010 - Brasília/DF 

  

SET- 07 

Brasília, 29 de setembro de 2023 
   

MESA DE DIÁLOGO COM A EBSERH 
  

No decorrer dos meses de agosto e setembro 

de 2023, a FASUBRA participou de reuniões 

com a equipe gestora da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (EBSERH). Não é a 

primeira vez em que a FASUBRA participa de 

reuniões junto a EBSERH para tratar de 

problemas existentes na gestão dos Hospitais 

Universitários (HUs), promovida de forma 

vertical e centralizada pela empresa. No 

decorrer dos anos de 2015 e 2016, a 

FASUBRA participou de reuniões com a 

Empresa, e o processo foi interrompido após o golpe jurídico-midiático-parlamentar da 

Presidenta Dilma Rousseff, concluído em setembro de 2016 e a Federação só voltou a se 

reuniu com a empresa em 2023. 

Após quase 7 anos de interrupção, a direção nacional da FASUBRA retoma o diálogo com a 

gestão da EBSERH. A retomada do diálogo com a empresa é necessária, pois temos vários 

conflitos entre os dois vínculos e problemas com as condições de trabalho. 

A DN ressalta que as Resoluções aprovadas pela Categoria em ser contra o modelo de 

terceirização da força trabalho e da lógica privada de gestão, na qual se preocupa com 

produtividade ao invés da qualidade dos serviços, continua sendo princípio, e que a DN em 

hipótese nenhuma abrirá mão de defendê-lo. A DN numa perspectiva e prática classista, 

mesmo com críticas ao sistema capitalista ou ao governo, seja ele qual for, participará de 

mesas de negociações com os capitalistas ou com o governo, a FASUBRA mesmo tendo críticas 

e se opondo à existência da EBSERH, também se reunirá com a empresa para defender os 

direitos e de melhores condições de trabalho para as trabalhadoras e trabalhadores 

vinculados ao Regime Jurídico Único (RJU) e para defender os princípios do Sistema Único de 

Saúde (SUS) que são afetados pelas determinações verticalizadas da EBSERH. 

A DN FASUBRA continuará a defender os direitos e a melhoria das condições de trabalho das 

trabalhadoras e trabalhadores dos hospitais universitários do vínculo RJU em reuniões junto 

ao Ministério da Educação, Ministério da Saúde, Conselhos de Saúde e também junto a 
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EBSERH. 

Nesta perspectiva, 

além dos problemas 

vivenciados pelas 

trabalhadoras e 

trabalhadores dos 

HUs, em virtude da 

lógica da gestão 

imposta pela 

EBSERH, a FASUBRA 

pautará nas mesas 

de negociação a 

necessidade de 

fortalecer os princípios do SUS; a democratização e controle social da gestão dos hospitais 

universitários; estabelecer processo de eleição democrático para a participação da 

comunidade hospitalar possa eleger a superintendência/direção local de cada hospital 

universitário; retorno ou criação  de colegiados e conselhos diretor composto por 

representantes das trabalhadoras e trabalhadores, da gestão e da comunidade usuária.  

Independente da vontade ou desejo da DN ou da Categoria, hoje a EBSERH é a responsável 

pela criação de políticas institucionais para as gestões dos hospitais universitários que 

causam impactos na vida cotidiana laboral dos trabalhadores/as.  

A FASUBRA continuará pautando junto ao MEC, MGI e a EBSERH as reivindicações deliberadas 

pelos Congressos e Plenárias, no projeto de Hospital Universitário elaborado pela Federação 

e nos princípios do SUS! 

  

PLENÁRIA 
  
Essa Plenária será específica para a discussão das propostas já encaminhadas pelos GTs 

Carreira locais através dos Sindicatos de base e das chapas que compõem a DN para o 

aprimoramento do PCCTAE e que foram sistematizadas pelos membros da Comissão Nacional 

de Supervisão da Carreira (CNSC). 

LOCAL: Campus Universitário Darcy Ribeiro, Gleba A - ADUnB - Casa do Professor-
Brasília – DF - CEP: 70910-900  
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  PROGRAMAÇÃO  

  

30.09 

08h30 – Abertura 

09h – Análise de Conjuntura pelas Chapas que compõem a DN 

10h – Apresentação da CNSC da sistematização das propostas encaminhadas pelas bases 

para o aprimoramento da carreira 

11h – Apresentação das propostas das Chapas em relação ao aprimoramento da carreira 

12h - Almoço 

15h – Discussão e aprovação das propostas de aprimoramento da carreira 

  

01.10 

8h30 – Discussão e aprovação das propostas de aprimoramento da carreira 

12h30 – Almoço 

13h30 – Continuidade das discussões das propostas 

16h - Calendário de Mobilizações  

17h – Encaminhamentos 

 

 CALENDÁRIO 

SETEMBRO 

30 Plenária Nacional da FASUBRA; 

OUTUBRO 

1 Plenária Nacional da FASUBRA; 

2 a 7 Mobilização nas bases; 

 
3 

Dia nacional de luta dos SPF com paralisação; 

Paralisação Nacional da FASUBRA e demais entidades que compõe o 
FONASEFE 

9 a 11 X Fórum Nacional de CIS – X FNCIS. 

 


